Egyedi El6fizetdi Szerzodés
Uzleti el6fizetok részére

A Szolgaltato és az Uzleti El6fizeté kozott létrejovd Egyedi Eléfizetéi Szerz6dés a Szolgaltatonak az
Uzleti El6fizetdk szamara nyuijtott — helyi, belféldi és nemzetkdzi tavbeszéld, bérelt vonali, VoIP és
egyéb- hirkdzlési szolgaltatdsokra vonatkozd - Altalanos Szerzédési Feltételeibdl (a tovabbiakban:
ASZF), valamint a jelen Egyedi El6fizetéi Szerz6désbél (a tovabbiakban: Szerzédés) all.

1. El6fizet6 adatai

El6fizetd neve (cégneve):

El6fizetd székhelye:

El6fizetd szamlazasi cime (ha az eltér a székhelytdl):
El6fizetd pénzforgalmi jelzé6szama:

El6fizetd cégjegyzékszama:

El6fizetd addszama:

Kapcsolattarté adatai:

Kereskedelmi ligyekben' Miiszaki kérdésekben?

Név

E-mail cim
Telefonszam
Ertesitési cim

a tovabbiakban: Elo6fizetd
2. Szolgaltaté adatai

Szolgaltaté neve: JANTENNA HUNGARIA” Magyar Miisorszéré és Radiohirkozlési Zartkoriien
Miikod6 Részvénytarsasag
Szolgaltatd székhelye: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39.
Szolgaltaté Cégjegyzékszama: 01-10-042190
Szolgéltaté szamlaszama: UniCredit Bank Hungary Zrt.: 10900059-00000003-30340186
Szolgaltatd hibabejelentéjének elérhetésége:
o telefon: belfoldrél: 06 80/880-480 illetve kiilfoldrél: +36 1/888-0180

e e-mail: hd@ahrt.hu

Az ASZF elérhetésége: http://ahrt.hu/hu/altalanos-szerzodesi-feltetelek
Kapcsolattarté neve:

Ertesitési telefonszam:

E-mail cim:

a tovabbiakban: Szolgaltato, az El&fizetd és a Szolgaltatd egylttesen: Felek.

3. Az Eléfizet6 altal igénybevett szolgaltatas/ok megnevezése
O internet protokoll alapu tavbeszéld szolgaltatds (TESZOR 61.10.11)
O menedzselt bérelt vonali szolgaltatas (TESZOR 61.10.13)
O egyéb tavkdzlési szolgaltatas
O menedzselt bérelt vonali Internet Szolgaltatas (TESZOR 61.20.42)
O Sotétszal Szolgaltatdas (TESZOR 68.20.12)

amely szolgaltatas (a tovabbiakban: Szolgaltatas) miszaki tartalmat, leirasat a Szerz6dés 1. szamu
melléklete tartalmazza. A Szolgaltatasra vonatkozdan az ASZF tovabbi rendelkezéseket tartalmazhat.

! szerz6désmodositas, szamlazasi kérdések
2 hibaelharitas, karbantartasi bejelentések



4, El6fizetdi nyilatkozatok

4.1. Elbfizetdi minéségre vonatkozé nyilatkozat

A szolgaltatast mikro-vagy, kisvallalkozasként, vagy k6zhasznu szervezetként® kivanom igénybe venni.
IGEN O NEM O
4.2. Eltérésekhez hozzajaruld nyilatkozat

4.2.1. Végfelhasznalonak mindsilé mikro-vagy, kisvallalkozasként, vagy kbézhasznu szervezetként
kifejezetten hozzajarulok, hogy az elektronikus hirkodzlési eléfizetbi szerz8dések részletes szabalyairdl
s2016 22/2020. (X11.21.) NMHH rendelet (a tovabbiakban Eszr.) 4. § (1) bekezdése alapjan, a Szolgaltato
eltérjen az ott szabalyozott rendelkezésektsl* illetve az ASZF egyes szabalyaitdl, a jelen szerzédés 5.3.,

7.4.; 8.3.; illetve a 9.11. pontjaiban szabalyozottaknak megfeleléen. IGEN O NEM O

4.2.2. Uzleti eléfizetdként kifejezetten hozzajarulok, hogy a Szolgaltaté eltérjen az egyes jogszabalyi
rendelkezésektél az ASZF 11. pontjanak megfeleléen. IGEN O NEM O

4.3. Internet szolgaltatas esetén, az igénybevétel céljara vonatkozé nyilatkozat

Kijelentem, hogy az Internet szolgaltatast az alabbi célra veszem igénybe:
O sajat felhasznalas céljara,
O mas végfelhasznalok részére, tovabbértékesités céljabdl.

5. A Szerzédés hatalya, idé6tartama

5.1. ASzerzédés ...... napon |ép hatalyba. /azon a napon 1ép hatalyba, amikor azt a Felek jognyilatkozat
tételére illetékes képviseldi alairtak. Ha a Szerzddés aldirasa a Felek részérdl nem egyidejlleg torténik
meg, Ugy a hatalybalépés napja a Szerzdédést utolsdként alairé Fél alairasanak datuma.

5.2. Szolgaltatdé az Eléfizeté altal igénybevett Szolgaltatas nyujtasat ........................... napjaig
megkezdi. A Szolgaltatas Indulasanak Kezdd Napjat a Felek kiilon atadas-atvételi jegyzékonyvben
rogzitik, amely jelen Szerzddés 2.sz. mellékletét képezi.

5.3. A Szerz6dés idétartama
O Hatarozatlan idejl szerz6dés
O Hatarozott idejl szerzédés
Felek a Szerzédeést
O 202............ napjaig, vagy
O a Szolgéltatas Indulasanak Kezd8 Napjatédl szamitott .... hénapig terjedd, hatarozott
id6tartamra kotik.
Felek megallapodnak abban, hogy a hatarozott idétartam lejarta utan kézottik hatarozatlan idejl
el6fizetdi szerzédés jon létre, amelynek keretében a Felek a szolgaltatast valtozatlan feltételekkel
nyujtjiak tovabb illetve veszik igénybe.

6. Dijak

6.1. A Szolgéltatas igénybevételéért az El6fizetd a Szerz6dés rendelkezései szerint koteles a Szerz8dés
1. szamu mellékletében meghatarozott Egyszeri dijat, Havi el6fizetési dijat és/vagy Forgalmi dijat (a
tovabbiakban egytittesen: Dij) a Szolgaltaté szamlaja alapjan megfizetni.

6.2. A tovabbi, a Szerzédés 1. szamu mellékletében nem szabalyozott Dijakat az ASZF 2. sz. melléklete
tartalmazza azzal, hogy ezek a Dijak a Szerz6dés részét képezik anélkil, hogy arrél a Felek kilon
rendelkeznének.

7. Dijfizetés

7.1. A Szerz6dés 6. pontjaban meghatarozott Dijak a Szolgaltatas Indulasanak Kezd6 Napjatol (5.2.
pont) kerliinek felszamitasra. Az El&fizetd a Dijakat havonta, a Szolgaltato altal a targyhdnap 15. napjaig

3 A mikro-vagy, kisvallalkozasként, vagy kdzhasznu szervezet fogalmat az ASZF 2.3.2. pontja tartalmazzak.
4 Az ASZF 11. pontja tartalmazza az egyes jogszabalyok rendelkezéseit! eltérd rendelkezéseket.
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kiallitott és az El6fizetének megkildétt szamla alapjan, a szamla kiallitasatél szamitott 15 napon beldl,
banki atutalassal koteles medfizetni a Szolgaltato részére.
Szolgaltatd az Eléfizetd erre vonatkozd igénye esetén elektronikus szamla kikuldését vallalja:

O Igen, az Eléfizetd igényli az elektronikus szdmlat

Az elektronikus szamlat az El&fizetd kovetkezd e-mailcimére kell megkildeni: e-mailcim:

(az elektronikus szamlak a szamlazas@ahrt.hu e-mailcimrdl kerllnek megkuldésre.)
O Nem, Eléfizet6 papiralapu szamlat kér

A fizetés id6pontjanak azt a datumot kell tekinteni, amikor a szamla Osszegét a Szolgaltatd
bankszamlajan a bank jévairta.

Amennyiben a fent meghatarozott id6pontig az El6fizetd nem kap szamlat Szolgaltatétol, ezt
haladéktalanul kételes Szolgaltaté Ugyfélszolgalatan vagy telefonos ugyfélszolgalatédn bejelenteni.

7.2. Eltfizetd késedelmes pénzlgyi teljesitése esetén a Szolgaltatd jogosult a Ptk. 6:155. §-aban
meghatarozott késedelmi kamat felszamitasara. El6fizeté késedelmes pénzlgyi teljesitése esetén a
Szolgaltatd jogosult a kovetelésének behajtasaval kapcsolatos koltségei fedezetéll a behajtasi
koltségatalanyrol szold 2016. évi IX. torvényben meghatarozott dsszegl behajtasi koltségatalanyt
érvényesiteni az Eléfizetével szemben.

7.3. Amennyiben a hatarozott tartamra sz6l6 Szerz6dés a lejarat elétt az El6fizeté felmondasa miatt,
vagy az Eléfizetdnek érdekkorében felmeriild okbdl szlnik meg (ha Szolgaltaté a Szolgaltatast az
El6fizetd szerz8désszegése miatt megszinteti), ugy az El&fizetd kbteles a Szerzddés id6tartamara jutd
havi el6fizetési dijak és a mar kifizetett havi el6fizetési dijak kildnbozetének.... %-at koétbérként
megfizetni a Szolgaltatd részére.

7.4. Felek megallapodnak, hogy a fizetésre kotelezett Félnek megkuldétt fizetési felszolitds megszakitja
az elévilést.

8. Szolgaltaté kotelezettségei, feleléssége

8.1. A Szolgaltaté a 2. pontban feltiintetett médon elérheté hibabejelentét mikddtet napi 24 éraban, az
év minden napjan, amelyen az Eléfizeté kozvetlenll jelezheti a Szolgaltatas meghibasodasat. A
Szolgaltatd a bejelentett hibakat, a bejelentéstdl szamitott 72 6ran beldl elharitja. Szolgaltaté az altala
nyujtott Szolgaltatasokért a Szolgaltatas hozzaférési pontig vallal felelésséget, ez minésul a Felek kézott
a felelésség elhatarolds pontjanak. El6fizetd kizarélagosan felel a sajat érdekkorében és sajat
halézataban fellépd hibakért.

8.2. Szolgaltaté a 3. pontban megjeldlt szolgaltatdsokra vonatkozdéan naptari évente, éves szinten
99,6% szolgaltatas rendelkezésre allast biztosit az El6fizetd részére. Amennyiben az éves
rendelkezésre allasi mutaté nem teljestil, abban az esetben a Szolgaltato kbtbérként egy havi eléfizetési
dijnak megfeleldé 6sszeget fizet meg az El6fizetd részére. Tort naptari év esetén az Elbfizetét a havi
eléfizetési dij aranyositott része illeti meg.

8.3. A Szolgaltatd koteles a Szolgaltatast a Szerzddés 5.2. pontjaban meghatarozott hataridén belll
megkezdeni. Amennyiben a Szolgaltatdé a Szolgaltatast késedelmesen kezdi meg, az Eléfizetd jogosult
kdtbérigényt érvényesiteni. A fizetendd kotbér mértékét az ASZF 5.2.3. pontja hatarozza meg. A
Szolgaltatd nem felel a Szolgaltatds megkezdésének késedelméért, ha a Szolgaltatédst az Eléfizetd
érdekkorében felmerllé okbdl (adatszolgaltatasi, munkatertlet atadasi késedelem, kézbensé Eléfizetd
altal biztositott szolgaltatdsok késedelme, stb.) nem lehet megkezdeni.

8.4. Amennyiben Szolgaltato neki felrohatd okbdl hibakivizsgalasi és hibaelharitasi kotelezettsegenek
késedelmesen tesz eleget, ugy az ASZF 5.2.4. pontjaban meghatarozott kbtbért koteles fizetni.

8.5. A Szolgaltatd kotbérfizetési kotelezettségének az Eléfizeté Szolgaltatéhoz torténd irasbeli
bejelentése esetén tesz eleget, s a Szolgaltaté az esetben fizet kdtbért az El6fizets részére, amennyiben
az igény jogosnak bizonyul. Szolgaltaté kotbér felel6ssége csak olyan szerz8désszegés kdvetkeztében
all fenn, amely neki felrohaté okbdl kdvetkezett be. Szolgaltatd mentesil a kdtbérfizetési kotelezettsége
aldl, ha bizonyitja, hogy a szerz6désszeri teljesités érdekében ugy jart el, ahogy az az adott helyzetben
elvarhato.



Ennek megfeleléen a Szolgaltatd nem felel kiléndsen a Szolgaltatéds alabbi okokbdl bekdvetkezé
hibajaért vagy minéségromlasaért:

El6fizet6i tulajdonu miszaki berendezés(ek) hibaja vagy alkalmatlansaga,

a miiszaki berendezés vagy a Szolgaltatas helytelen vagy rendeltetésellenes hasznalata,

El6fizetd altal a Szolgaltatas hozzaférési pontban okozott hiba,

a Szerzb6déses kotelezettségek vagy jogszabdlyi eléirdasok megszegése az Eléfizetd

altal,

e a Szolgaltatds megszakitasa vagy korlatozasa mas Szolgaltatd altal nydujtott helyi
hozzaférés vagy kapcsoldédas megszakadasa miatt,

e a hiba azért nem volt elharithatd, mert a hiba elharitasahoz az eléfizet6i hozzaférési
ponthoz val6 hozzéaférést az El&fizet6 ezt nem biztositotta, vagy ha az ingatlan nem felel
meg a biztonsagos munkavégzés kdvetelményeinek,

o az Elbfizetd altal biztositott tapellatas hibaja;

e harmadik személy rongalasa,

o Vis Major.

8.6. Szolgaltaté a Szerz6dés teljesitésébdl vagy nem teljesitésébdl eredd feleléssége kizardlag az
El6fizetd altal igazolt tényleges és kozvetlen karokra terjed ki azzal, hogy a Szolgaltatéval szemben az
El6fizetd altal érvényesitheté kartérités felsé hatara a késedelmes vagy hibas teljesitéssel érintett
szolgaltatas Szerz6désben meghatarozott netté havi dija hatszorosanak megfelelé 6sszeg.

A Szolgaltatdé nem felelés az elmaradt vagyoni elényért, igy nyereségkiesésért vagy kozvetett
veszteségert, koltségért vagy karért.

Felek a dijakat a fenti feltételekre tekintettel allapitottak meg, s Eléfizet6 kijelenti, hogy a felel6sség jelen
pontban foglalt korlatozasat nem tekinti a johiszem(iség és tisztesség kdvetelményének megsértésével
egyoldaltian és indokolatlanul az Eléfizetd hatranyara megallapité szerzddési feltételnek.
Szandékosan okozott, tovabba emberi életet vagy testi épséget megkarositoé szerz8désszegésért vald
felel6sségre a fenti feleldsségkorladtozas nem vonatkozik, a Ptk. 6:152. §-anak megfeleléen.

8.7. A Szolgaltaté a halozatan tovabbitott adatok tartalmaért semmilyen felelésséget nem vallal. A
Szolgaltaté nem felel6s az olyan késedelemért, illetve szerz6désszegésért, amelynek oka az Eléfizetd
érdekkorében meril fel. A vonatkozé hataridék az Eléfizeté altal okozott késedelem tartamaval
automatikusan meghosszabbodnak.

9. Eléfizetd kotelezettségei, feleléssége

9.1. Az El6fizetd koteles egylttmiikodni a Szolgaltatoval, illetve biztositani azon vallalkozéinak és
megbizottainak egyittmikddését, akik a Szolgaltaté altal biztositott Szolgaltatas teljesitéséhez
kapcsolddo szolgaltatast nyujtanak a részére, valamint kdteles gondoskodni az érintett vallalkozbinak
és megbizottjainak részvételérdl az Eléfizetd jelenlétében tartandd egyeztetéseken.

9.2. Az El&fizetd biztositja a Szolgaltatas feltételeinek kialakitasahoz szikséges munkavégzés feltételeit
(munkaterllet stb.), valamint a Szolgaltatd szakemberei részére t6rténdé szabad belépést (a
hibabejelentéskor egyeztetett idépontban) a telepitési, Uzembe helyezési, karbantartési illetve a
hibaelharitasi munkak elvégzése céljabdl.

9.3. Az Eléfizet6 koteles biztositani, hogy:
e a Szolgaltatd a Szolgéltatas nyujtasahoz szikséges tavkodzlési egységeit, kabeleit és
egyeéb berendezéseit a szlikséges helyen és modon dijmentesen elhelyezhesse, illetve
e aszikséges berendezések esetleges aramfelvételét a sajat koltségén.

9.4. Az Eltfizets kijelenti, hogy a sajat tulajdonaban levd, a Szolgaltatas atadasi ponton csatlakozé
berendezések rendelkeznek a kijeldlt tanusité szerv altal kiallitott, az Uzemeltetéshez szikséges
megfelel6ségi tanusitvannyal, vagy ellattak a kiulén jogszabaly szerinti CE, illetve H megfelel6ségi
jeloléssel, és megdfelel6 létesités és rendeltetésszerli hasznalat mellett teljesitik a vonatkozo
jogszabalyban meghatarozott alapvetd kdrilményeket.

9.5. Az Elofizetd koteles a szerzdédésszerlien felajanlott Szolgaltatast a felajanlastol szamitott 1

munkanapon belil atvenni. Amennyiben 1 munkanapon belil irasban kifogast nem tesz, ugy a
Szolgaltatas atvettnek mindstil és Szolgaltatd jogosultta valik a Dijra.
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9.6. Az Elbfizet6 koteles jelezni a Szolgéltatd hibabejelentdjénél a Szolgaltatas kiesését, amint az a
tudomasara jutott. Az El6fizetd koteles a Szolgaltatdval a hibaelharitas érdekében egylttmikadni.

9.7. Az Elbfizetd koteles a Szerz6dés alapjan meghatarozott Dijakat Szolgaltatdé szamlajanak
megfeleléen, hataridbben megfizetni a Szolgaltatod részére.

9.8. A Szolgaltatd a tulajdonat képezb berendezésekben az Eléfizetd rendeltetésellenes, illetve miszaki
el6irasoktdl eltér6 hasznalatabdl vagy egyéb jogellenes magatartasa folytan bekovetkezett
meghibasodast kijavitja, illetve, ha szilkséges, a berendezést kicseréli, azonban az Eléfizetsé koteles a
Szolgéltatdé szamlaja alapjan a javitast, cserét, az azzal kapcsolatosan felmertlt kdltséget, valamint az
igazolt kart megtériteni.

9.9. Az Eléfizet6 15 napon belll irdsban koételes értesiteni a Szolgaltatét az adatait érinté (cégnév,
telephely, székhely stb.) valtozasokral.

9.10. Az El&fizetd a Szolgaltaté tulajdonat képezd berendezéseket a Szolgaltatas megsziinését kdvetd
30 napon beliil kdteles Uzemképes, sértetlen allapotban a Szolgaltaténak visszavételre felajanlani, a
Szolgaltaté pedig koteles annak visszavételérdl 30 napon belll intézkedni.

9.11. El6fizetdé szerz6déses kotelezettségeinek (pl.: munkateriilet atadasi, adat-szolgaltatasi, atvételi
stb.) késedelmes teljesitése esetén a Szolgaltatd teljesitési hatarideje meghosszabbodik, s az El&fizetd
koteles megtériteni a Szolgaltaté ebbdl ered6 karat. Ha az El6fizetd a Szolgaltatas Iétesitését barmely
okbdl akadalyozza vagy meghiusitja, kdteles a Szolgaltatd részére a Szerz6dés idStartamara esé teljes
Dij 30 %-anak megfelel® kdtbért, illetbleg a Szolgéltatd kotbért meghaladd karat megtériteni.

9.12. A Szolgaltatas kiesése az El6fizetd érdekkorébe tartozik kiilonésen, de nem kizarélagosan:

o Elbfizeté alkézponti vagy szamitdégépes rendszerének mikodéseébdl, illetve hatésagilag
nem engedélyezett végberendezés csatlakoztatasabdl eredd, valamint az Eléfizeté vagy
harmadik személyek jogosulatlan hozzaférése, illetve szandékos rongdlas, mulasztas,
vagy karokozas miatti lzemszinet;

o az Eléfizetd telephelyein elhelyezett, a Szolgaltatd tulajdonaban és/vagy Uzemeltetésében
levd halézatnak vagy berendezéseknek az El6fizetd érdekkdrében bekdvetkezett okbdl
torténdé meghibasodasa, megsemmisulése, megrongalddasa;

e a Szerzddés rendelkezéseivel 6sszhangban a Szolgaltatas jogszer( felfliggesztése a
Szolgaltat6 altal;

o El&fizeto telephelyén beliili, nem a Szolgaltaté tulajdonat képezé és/vagy lizemeltetésében
lévé halézat meghibasodasa.

10. Szerzédésszegéssel kapcsolatos intézkedések, jogkévetkezmények

10.1. Ha a Szolgaltatdé a Szolgaltatas megkezdésével 1 hdnapnal hosszabb késedelembe esik, ugy az
El6fizetd jogosult az elSfizet6i hozzaférési pont létesitését megel6zben irasban az eléfizetdi
szerz8déstdl hatranyos jogkdvetkezmények nélkil elallni. Az Eléfizetd elallasa esetén a Felek kdtelesek
egymassal elszamolni, az Eléfizeté pedig kételes a Szolgaltaté tulajdonaban [évé, a Szolgéltatd altal
részére atadott eszkdzoket a Szolgaltatdnak visszaszolgaltatni.

10.2. Szolgaltaté jogosult a Szerzédést az Eléfizeté szerz6désszegése miatt — kiiléndsen az alabbi
esetekben, a Szerz6dés hatarozott idétartama alatt is — irdsban felmondani:

10.2.1. A Szolgaltaté a Szerz6dés megszegése esetén a Szerzédést 15 napos hataridével mondhatja
fel, ha
e az Eléfizetd akadalyozza vagy veszélyezteti a Szolgaltatd haldézatanak rendeltetésszeri
mikodését, és az Elbfizetd ezt a szerz6désszegést a jogkdvetkezményekre figyelmeztetd
értesitéstdl szamitott 3 napon belil sem sziinteti meg,
o az Eléfizetd a jogkdvetkezményekre figyelmeztetd értesitését kdvetden sem teszi lehetévé
a Szolgaltaté szamara, hogy a bejelentett vagy a Szolgaltaté altal felderitett hiba
kivizsgalasahoz és elharitasahoz sziukséges helyszini ellenérzéseket elvégezze, vagy
e az Eléfizetdé a Szolgaltatast térvénybe Uitk6zé mddon vagy célokra hasznalja.



10.2.2. A Szolgaltaté a Szerzédést 15 napos felmondasi idével mondhatja fel, amennyiben az Eléfizet
az esedékes Dijat a jogkdvetkezményekre figyelmeztetd elsd értesités elkildését legalabb 15 nappal
kovetd masodik értesités megtorténtét kdvetéen sem egyenlitette ki.

11. A Szerz6dés rendes felmondasa

El6fizetd a hatarozott tartamu szerz6dést a hatarozott id6 alatt rendes felmondassal nem sziintetheti
meg. Hatarozatlan tartamu szerz6dés esetén az Eléfizetd a Szerzédést 30 napos felmondasi idével
jogosult felmondani.

A Szolgaltaté rendes felmondassal 60 napos felmondasi idével sziintetheti meg a Szerzédést.

12. Egyéb rendelkezések

12.1. Adatok, informacidk bizalmas kezelése

Felek egyezd akarattal rogzitik, hogy a jelen Szerz6dés megkdtése és teljesitése soran a jelen
Szerz6déssel dsszefiiggésben természetes személy alkalmazottaik, cégképvisel6ik, kozremikdddik (a
tovabbiakban egyittesen: ,Kozrem(kddd”) személyes adata kerll kozlésre. Sajat Kozremiikddéje
tekintetében mindegyik Fél adatkezel§, az adatkezeld Fél Kozremikodéje tekintetében a masik Fél a
cimzett.

Felek a Kozremi(kodék személyes adatat a Szerz6dés kezelése, a Szerzddés teljesités soran a
dokumentumok nyilvantartasa, szamlakezelés, valamint az Gzleti partnerek elérhetéségének szervezeti
egység szintl nyilvantartasa céljabdl kezelik, a teljesitéshez, a jogi igény érvényesitéséhez és a
szamlazas esetében pedig a szamviteli térvénynek valé megfeleléshez sziikséges idétartamig.

Felek kijelentik, hogy sajat Kbézrem(ikdddiket az itt leirtaknak igazolhaté moédon tajékoztatjak, s minden
olyan miiszaki szervezési intézkedést megtesznek, amellyel megoévjak a Kézremiikddék személyes
adatait a véletlen elvesztéstdl, séruléstdl, jogosulatlan hozzaféréstél, felhasznalastél vagy
nyilvanossagra hozataltdl, modositastol vagy megsemmisitéstél.

Felek tudomassal birnak arrél, hogy a jelen pontban foglalt kételezettségliik nem teljesitésébdl vagy
késedelmes teljesitésébdl eredd kdvetkezményért teljes kartéritési felelésséggel tartoznak, igy ezzel
Osszefliggésben a Felekkel szemben tamasztott igény, kovetelés aldl az a Fél a masik Felet
teljeskoriien mentesiti és az ilyen igényért, kdvetelésért harmadik személlyel szemben helytall.

Az adatkezeléssel és adatbiztonsaggal kapcsolatos tovabbi szabalyokat az ASZF 8. pontja és a
Szolgéltatd honlapjan elérhet6 Adatkezelési Tajékoztatd tartalmazza.

12.2. Titoktartas

A Felek kotelesek a Szerz8dés teljesitése soran tudomasukra jutott dokumentécidkat, adatokat,
informaciokat bizalmasan kezelni és gondoskodni arrél, hogy azok harmadik fél szamara ne legyenek
hozzaférhetéek. Az ezt elmulasztd vagy megszeg6 Fél kdteles a masik Fél igazolt karat megtériteni.
Kivételt képez a birdsag, a nyomozd hatésag, és mas kdzigazgatasi hatosag felé torténd informacid
atadas, ha azt jogszabalyok, illetve az el6z6ekben megjeldlt szervek, hatdésagok kotelezd hatarozata
ezt elbirja.

12.3. A Szerz6dés érvénytelensége, részleges érvénytelenség

Felek egyezd akarattal megallapodnak abban, hogy a Szerzédés érvénytelensége esetén, amennyiben
a Felek az érvénytelenségi okot utdlag kikliszobdélik vagy az mas okbdl megsziinik, ugy a Szerz8dés a
megkotésének idépontjara visszamend hatéllyal érvényessé valik. Abban az esetben, ha az
érvénytelenségi ok csak a Szerz6dés valamely rendelkezését érinti, Ugy az egész Szerzédés csak akkor
valik érvénytelenné, ha a Felek azt az érvénytelen rendelkezés nélkil nem kototték volna meg
(részleges érvénytelenség).

Részleges érvénytelenség esetére a Felek megallapodnak abban, hogy irasbeli szerz6dés médositas
keretében az érvénytelen rendelkezést eredeti szerz6dési szandékukhoz és a Szerzédés céljahoz
megitélésik szerint legkdzelebb allé érvényes rendelkezéssel valtjak fel.

12.4. Vis Major

A Felek mentesililnek a Szerzédésben foglalt kotelezettségeik teljesitése aldl, amennyiben ket ebben
elére nem lathatd, elharithatatlan kilsé ok, Vis Major akadalyozta. Vis Major bekdvetkeztekor a
szenvedd Fél koteles annak természetérél a masik Felet haladéktalanul értesiteni, és a Felek (j
teljesitési hataridében allapodnak meg.

Vis Major-ra a Felek csak akkor hivatkozhatnak, ha irasban értesitik (3 napon bellil) a masik Felet annak
tényérdl, okarél, valészini id6tartamardl. A Szerzdédésben foglalt teljesitési hataridék
meghosszabbodnak a Vis Major id6tartamaval. Amennyiben a Vis Major idétartama meghaladja a



harminc napot, barmely Félnek jogaban all a Szerz6dés nem teljesitett részétél hatranyos jogi
kovetkezmények nélkul elallni oly médon, hogy a masik Félnek errdl értesitést kild.

12.5. Egyéb megallapodas

Felek egyez6 akarattal megallapodnak, hogy nem valik a Szerzédés tartalmava barmely olyan szokas,
amelyek alkalmazasaban korabbi Uzleti kapcsolatukban megegyeztek, és minden gyakorlat, amelyet
egymas kozott kialakitottak, vagy amelyet a Szerz6dés targya szerinti Gzletagban a hasonlé jellegi
szerz8dések alanyai egymas kozott kialakitottak.

A Szerz6dést Felek, mint akaratukkal mindenben egyezét 2 példanyban irjak ala azzal, hogy abbdl
minden Felet 1-1 példany illet meg.

Budapest, 2024..........

(cég megnevezése) "ANTENNA HUNGARIA” Zrt.
El6fizetd Szolgaltato

A Szerzddés mellékletei:
1. szamu melleklet: A Szolgaltatasok leirasa és dijak
2. szamu melléklet: Atadas-atvételi jegyz6kdnyv (opcionalis)



1. sz. melléklet

Osszekéttetések, megvalositasi hataridék és szolgaltatasi dijak

< .. etk Sebesség A 5.3 pont alapjan a
Ssz Végpont , A” Végpont ,,.B” Aran?kon Szolgaltat’a S | Icsatlakozasi Szolgaltatasra vonatkozo Egyszeri dij Havi eléfizetési dij
szam megnevezése . . . L
interfész  |hatarozott id6szak hossza
A dijak az AFA-t nem tartalmazzak.
Kiegészitd szolgaltatds megnevezése Egyszeri dij Havidij

A dijak az AFA-t nem tartalmazzak.




2. sz. melléklet

Atadas-atvételi jegyzkonyv

Készilt: (datum) (helyszin)

Targy: rogzitése Szolgaltatas Indulasa Kezd6 Napjanak

Jelenvannak: ... — El6fizetd részérdl
............................. — Szolgaltato részérdl

Felek képvisel6i jelen jegyz6kdnyvben rogzitik a ...... szamu El6fizetdi Szerz6dés alapjan a Szolgéltatéas Indulasa
Kezdd Napjat, amely a kdvetkezé idépont:

El6fizet képviseletében Szolgaltatd képviseletében



